RAPORT Z FUNKCJONOWANIA

UCZELNIANEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA

\%Y SLASKIM UNIWERSYTECIE MEDYCZNYM W KATOWICACH
za rok akademicki 2022/2023

przygotowany przez Pelnomocnika Rektora ds. J akosci Ksztatcenia SUM, ktory zgodnie z § 8
Zatacznika Nr 1 do Uchwaty Senatu SUM Nr 24/2021 zatwierdza Rektor.

Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK), powotany Zarzadzeniem Rektora SUM
Nr 206/2020 z dnia 23.11.2020 r. z pdzn. zm., w skladzie:

1.

© PN AW

dr hab. n. farm. Ewa Chodurek, prof. SUM

Przewodniczacy - Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia
prof. dr hab. n. med. Aleksandra Kawczyk-Krupka

dr hab. n. med. Agnieszka Gorzkowska, prof. SUM

dr hab. n. med. Joanna Gola, prof. SUM

prof. dr hab. n. med. Ilona Kopyta

dr hab. n. med. Lidia Postek-Stefanska, prof. SUM

dr hab. n. med. Andrzej Tomasik

dr hab. n. farm. Stawomir Wilczynski, prof. SUM

. dr hab. n. med. Patrycja Dolibog

10. dr hab. n. o zdrowiu Beata Hornik

11. dr n. med. Elzbieta Szczepanska

12. dr hab. n. med. Anna Mertas, prof. SUM
13. lek. Agnieszka Wiodrek

14. Helena Perenc

15. Agnieszka Geisler

16. mgr inz. Elzbieta Soczewica

w roku akademickim 2022/2023 dziatal zgodnie z opracowanymi i obowigzujacymi w SUM

procedurami, tj.:

1.

2.

PROCEDURA hospitacji zajg¢ dydaktycznych i praktyk w Slaskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach — Zarzadzenie Nr 78/2021 z dnia 27.04.2021 r. Rektora
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie: wprowadzenia
Procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk w Slgskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach.

PROCEDURA oceny pracy dydaktycznej prowadzacego zajgcia dokonywanej przez
studenta/doktoranta w oparciu o ankiete elektroniczng — Zarzadzenie Nr 164/2021
zdnia 11.10.2021 r. Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach



w sprawie: wprowadzenia Procedury oceny pracy dydaktycznej prowadzqgcego zajecia
dokonywanej przez studenta/doktoranta w oparciu o ankietg elektroniczng.

3. PROCEDURA ewaluacji metod oraz form wsparcia studentow, doktorantow
i pracownikéw w rozwoju naukowym, spotecznym i zawodowym W Slaskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach — Zarzgdzenie Nr 8/2022 z dnia
20.01.2022 r. Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie:
wprowadzenia Procedury ewaluacji metod oraz form wsparcia Studentow,
doktorantéw i pracownikéw w rozwoju naukowym, spolecznym i zawodowym
w Slgskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach.

4. PROCEDURA weryfikacji osiagania zakladanych efektoéw uczenia si¢ na poziomie
ksztalcenia 6PRK, 7PRK i 8PRK w Slaskim Uniwersytecie Medycznym
w Katowicach — Zarzadzenie Nr 92/2022 z dnia 30.05.2022 r. Rektora Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie: wprowadzenia Procedury
weryfikacji osiggania zakladanych efektow uczenia sig na poziomie ksztatcenia 6PRK,

7PRK i 8PRK w Slgskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach.

W minionym roku akademickim w ramach dziatan Uczelnianego Zespotu:

1. Powolano Zespoly Zadaniowe w PdsJK, ktorym przydzielono do realizacji zadania,
w ramach Procedury ,,Wsparcia”, polegajace glownie na weryfikacji ewaluacji metod
oraz form wsparcia studentow, doktorantéw i pracownikéw w rozwoju naukowym,
spolecznym i zawodowym. Istotnym elementem oceny byta analiza wynikéw ankiet
przeprowadzonych  wsrod studentow/doktorantéw/pracownikéw  dotyczacych
wsparcia, zaprezentowana podczas II edycji Migdzynarodowego Kongresu Jakosci
Ksztalcenia ICEQ. W odpowiedzi na uwagi studentow zawarte w przedmiotowej
ankiecie dotyczace godzin pracy dziekanatu WNM w Katowicach podjeto
natychmiastowe dzialanie polegajace na wydluzeniu godzin pracy dziekanatu jeden
dzien w tygodniu (tj.: w czwartki do godz. 18.00), zaréwno dla studentow
polskojezycznych jak i anglojezycznych.

2. Powolano Zespoly Zadaniowe w PdsJK, ktérym przydzielono do realizacji zadania,
w ramach Procedury ,,Weryfikacji efektow uczenia sig”, polegajagce m.in. na:
weryfikacji efektow uczenia si¢ dla losowo wybranych przedmiotow, weryfikacji
tematéw prac magisterskich i licencjackich pod katem zgodnosci z kierunkiem
studiow i kierunkowymi efektami uczenia si¢ oraz weryfikacji efektow uczenia si¢ dla

prac i egzaminéw dyplomowych. W wigkszoéci prac tych Zespotow nie wykazano
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nieprawidtowosci. W przypadku zaopiniowanych negatywnie tematow prac
dyplomowych wnioskowano o ponowng ich weryfikacje - po czym wszystkie tematy
zostaly pozytywnie zaopiniowane. Egzaminy dyplomowe zostaly przeprowadzone
poprawnie i prawidlowo udokumentowane, zgodnie z obowigzujacymi zasadami na
poszczegblnych Wydziatach SUM.

3. Powotano Zespoty Zadaniowe w PdsJK, w tym w Szkole Doktorskiej do weryfikacji
osiggania zakladanych efektow uczenia si¢ dla rozpraw doktorskich, w oparciu
o losowo wybrane prace doktorskie. Weryfikacja ta potwierdzita zgodnos¢ tematu
/zakresu rozpraw z dyscypling naukowa, zgodnos¢ tematu /zakresu rozpraw ze
specjalno$cia/dziatalnodcia naukowa promotora/promotoréw pomocniczych oraz
zgodno$¢ tematu /zakresu rozpraw ze€ specjalno$cia/dziatalnoscia naukowg
recenzentow.

4. Utworzono Biuro Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktérego celem jest zapewnienie
prawidlowego przekazu informacji i obiegu dokumentacji Uczelnianego Zespoiu.

5. Przeprowadzono weryfikacj¢ informacji zamieszczonych na stronach jednostek
organizacyjnych SUM dotyczacych realizowanych zaje¢  dydaktycznych —
w wiekszosci informacje byly kompletne. Pojedyncze przypadki w ktorych wskazano
na braki dotyczace harmonogramu zaje¢, regulaminow przedmiotéw, terminow
konsultacji zostaty natychmiast zgloszone kierownikom jednostek organizacyjnych
i na biezgco uzupelnione.

6. Podjeto prace nad wdrozeniem nowego autorskiego projektu ,,Hospitator”,
przygotowanego przez Dzial Centrum Ksztalcenia Zdalnego i Analiz Efektow
Edukacyjnych kierowany przez mgr Przemystawa Jedrusika. Zaproponowano przez
UZdsJK modyfikacje i wstgpne testy, aby elektroniczny przeptyw dokumentacji
izasady funkcjonowania ,Hospitatora” byly zgodne obowigzujaca Procedurg
Hospitacji oraz spelnity oczekiwania Os6b zaangazowanych w jego realizacje.

7. Opracowano nowy wzor sprawozdania z dziatalnosci PdsJK, zgodnie z ktorym
Przewodniczacy PdsJK przygotowali roczne sprawozdania.

8. Zmodyfikowano strone¢ internetowa ,Jakos¢ ksztalcenia” promujaca dzialania
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w Slaskim Uniwersytecie

Medycznym.

Duzym przedsiewzi¢ciem byl udziat w organizacji Miedzynarodowego Kongresu Jakosci

Ksztalcenia ICEQ, ktéry odbyl si¢ w dniach 16 - 18 listopad 2022 r. w ramach Uczelni
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tworzacych Konsorcjum Akademickie Katowice-Miasto Nauki. Celem ICEQ byla
prezentacja zagadnien dotyczacych —systemow zapewniania jakoSci ksztalcenia,
monitorowania jakosci ksztalcenia, akredytacji, umigdzynarodowienia ksztalcenia, rozwoju
kompetencji dydaktycznych i ksztatcenia zdalnego. Wybitni specjalisci z Polskiej Komisji
Akredytacyjnej dyskutowali nad konceptualizacja jakosci ksztalcenia 1 procesow
zapewnienia i doskonalenia jakosci z perspektywy roznych grup interesariuszy. Podczas
Kongresu odbylo si¢ spotkanie wiadz Uczelni i UZdsJK w Centrum Dydaktyki i Symulacji
Medycznej w Katowicach pt.: ,Jakos¢ Ksztalcenia w SUM-ie”, na ktorym zostaty
przedstawione wyniki z przeprowadzonych hospitacji zajec dydaktycznych, a takze wnioski

oraz propozycje dziatan naprawczych.

Ponadto, czlonkowie UZdsJK podnosili swoje kompetencje biorac udziat w:

1. szkoleniu organizowanym przez Centrum Ksztalcenia IDEA nt.: Akredytacje PKA,
w tym przygotowanie raportu samooceny wraz Z przyktadowa analiza SWOT oraz
przedstawienie autorskiego modelu wewngtrznego systemu jakosci ksztatcenia
z propozycja wskaznikéw monitorujacych poziom jakosci ksztalcenia — 14 grudzien
2022 r.,

2. konferencji Rektoréw Akademickich Uczelni Medycznych (KRAUM) zorganizowanej
przez Uniwersytet Medyczny im. Piastow Slaskich we Wroctawiu pt.: ,,Nowoczesna
edukacja medyczna odpowiedzia na potrzeby zdrowotne spoteczenistwa”, podczas
ktérej zaprezentowano rozne modele dydaktyczne promujace  edukacje
interprofesjonalna, rol¢ zespolu medycznego oraz znaczenie komunikacji
interpersonalnej - 21 kwietnia 2023 r.,

3. w projekcie ,,Doskonatos¢ dydaktyczna Uczelni” (nr POWR.03.04.00-00-P0O23/21),
wspéHfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, ktorego
celem jest doskonalenie jakosci ksztalcenia w zakresie m.in. zarzadzania procesem
dydaktycznym, rozwoju kadry dydaktycznej i dydaktyczno-naukowej poprzez np.
organizacje szkoler/kurséw dla nauczycieli akademickich,

4. szkoleniach zorganizowanych przez Centrum Ksztatcenia Zdalnego i Analiz Efektow
Edukacyjnych w odpowiedzi na potrzeby zaréwno pracownikow jak i studentow
Slaskiego Uniwersytetu Medycznego, aby poprzez nowe narz¢dzia dydaktyczne mogli
wzmacniaé swoje kompetencje i umiejgtno$ci w wykorzystywaniu nowoczesnych

metod ksztalcenia. Projekt ten pod nazwa ,,Certyfikacja Nauczycieli Akademickich”
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zostal uruchomiony w grudniu 2022 r. i cieszy si¢ ogromnym zainteresowaniem,
$wiadczy o tym liczba 0s6b uczestniczacych w tych kursach i wydanie do chwili

obecnej 95 Certyfikatow.

7a rok akademicki 2022/2023 Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia zostaty

przedstawione sprawozdania z dziatalnosci Podzespotow ds. Jakoéci Ksztalcenia (PdsJK)

dla poszczegélnych kierunkow studiéw przez Przewodniczacych Podzespolow:

dla kierunku lekarskiego - prof. dr hab. n. med. Aleksandre Kawczyk-Krupke

i dr hab. n. med. Patrycje Dolibog (Zastepce Przewodniczgcego)

dla kierunkoéw: lekarsko-dentystyczny, ratownictwo medyczne - dr hab. n. med. Lidi¢
Postek-Stefanska, prof. SUM i dr n. med. Brygid¢ Przywarg-Chowaniec

dla kierunku neurobiologia - dr hab. n. med. Agnieszk¢ Gorzkowskg, prof. SUM

dla kierunkéw: coaching medyczny, fizjoterapia elektroradiologia, pielggniarstwo,
potoznictwo - dr hab. n. o zdrowiu Beatg Hornik

dla kierunkéw: dietetyka, zarzgdzanie ryzykiem zdrowotnym, zdrowie publiczne -
dr n. med. Elzbiet¢ Szczepanska

dla kierunkéw: analityka medyczna, biotechnologia medyczna - dr hab. n. med. Joanne
Gole, prof. SUM

dla kierunkoéw: farmacja, kosmetologia - dr hab. n. farm. Stawomira Wilczynskiego,
prof. SUM

w Szkole Doktorskiej - dr hab. n. med. Anng Mertas, prof. SUM.

Na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PdsJK dokonano:

I. Oceny jakosci pracy nauczycieli akademickich i procesu dydaktycznego —w oparciu

o wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk - (Zarzqdzenie Nr 78/2021 z dnia

27.04.2021 r. Rektora Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach)

W roku akademickim 2022/2023 hospitacjami objeto zajgcia dydaktyczne prowadzone na

wszystkich kierunkach SUM, zaréwno w formie stacjonarnej jak i z wykorzystaniem metod

i technik ksztalcenia na odlegto$é, w tym praktyki zawodowe, w oparciu o przygotowane

plany hospitacji.

Wiyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz praktyk zawodowych poddawane sg analizie

i zamieszczane w rocznym sprawozdaniu z dzialalnosci Podzespotdw ds. Jakosci Ksztalcenia.
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E.acznie w Uczelni, czlonkowie PdsJK przeprowadzili 431 hospitacji zaje¢ w 147 jednostkach
organizacyjnych, w tym 22 osob zatrudnionych na umowy cywilno-prawne oraz 7 w Szkole
Doktorskie;.

Wszystkie hospitowane zajecia zostaly pozytywnie ocenione, przewazaty oceny bardzo dobre
i dobre. Hospitujacy podkreslali zaangazowanie prowadzacych, przygotowanie merytoryczne
i organizacyjne, dobra komunikacje i kontakt prowadzacych ze studentami, zwracali uwagg
na ciekawe formy zaje¢ laczace rézne metody dydaktyczne, wykorzystanie
najnowoczesniejszego sprzetu oraz wirtualnego pacjenta jako narzedzia symulacji medyczne;.
Réwniez dobrze zostaty ocenione hospitacje egzaminéw podczas w sesji zimowej jak i letniej.
Pomimo wysokich ocen nauczycieli, w pojedynczych przypadkach hospitujacy zglaszali
uwagi dotyczace niepelnych informacji na stronach jednostki realizujacej zajecia m.in.
regulaminu zajeé, karty przedmiotu, przedmiotowych efektow uczenia si¢, spdjnosci
w odniesieniu do zatozonych efektéw uczenia sig, terminéw konsultacji. W niektérych
przypadkach, zaré6wno prowadzacy jak i studenci zwracali uwage na zbyt liczne grupy/sekcje
studenckie na salach seminaryjnych/éwiczeniowych oraz na zajgciach praktycznych
w otwartej opiece zdrowotnej / oddziatach klinicznych.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w zakresie oceny jakosci procesu
dydaktycznego  niezwlocznie podejmowane s dzialania naprawcze, np. hospitacje
pozaplanowe. Przeprowadzono 6 hospitacji interwencyjnych, o wynikach ktérych zostali

poinformowani Dziekani odpowiednich Wydziatow i wladze Uczelni.

Przeprowadzone hospitacje praktyk zawodowych nie wykazaty nieprawidlowosci.
Opickunowie praktyk z ramienia Jednostek w ktorych prowadzone byly praktyki, wysoko
oceniali przygotowanie teoretyczne, zaangazowanie w wykonywanie zadan oraz sumiennos¢ i
pracowito$¢ studentéw, natomiast Koordynatorzy praktyk wskazywali, iz placoéwki w ktérych
studenci odbywali praktyki moga by¢ rekomendowane w kolejnych latach jako miejsca
realizacji praktyk zawodowych.
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Hospitacje praktyk zawodowych
rok akademicki 2022/2023

Kierunck studiéw Liczb'a prfepf'o.wadzonych Liczba prze;trowadzonych hospitacji
hospitacji miejsc praktyk studentdw podczas praktyk
lekarski
2
(WNMZ) 49 )
lekarski (WNMK) 66 57
lekarsko-dentystyczny 30 9 (kierunek 30 9 (?cierunek
J- ang.) Jang)
ratownictwo medyczne 6 8
neurobiologia 5 9
fizjoterapia 62 67
elektroradiologia 5 5
pielegniarstwo 21 21
poloznictwo 142 132
dietetyka I°/11° 31/34 34/53
zarzadzanie ryzykiem
zdrowotnym I%/1I° W6 11/6
zdrowie publiczne I°/1I° 4/8 4/5
analityka medyczna 10 18
biotechnologia medyczna I°/II° 5/7 8/17
farmacja 17 24
kosmetologia I°/1I° 27/4 2779

II. Oceny pracy dydaktycznej prowadzacego zajecia — w oparciu o wyniki ankietyzacji
studentéw/doktorantéw (Zarzgdzenie Nr 164/2021 z dnia 11.10.2021 r. Rektora
Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach)

W roku akademickim 2022/2023 ankiety studenckie i doktoranckie zostaty przeniesione do
systemu U10. Ze wzgledu na trwajace prace nie bylo mozliwe wygenerowanie z systemu
podsumowania statystycznego wynikéw ankiet. Dziekani po zapoznaniu si¢ z wyniki ankiet
zgodnie z procedurs przekazuja je kierownikom jednostek organizacyjnych, ktorzy

zobowigzani sa do przeprowadzenia rozmowy z prowadzacymi zajecia dydaktyczne odnosnie



wynikéw ankiet ikomentarzy w nich zawartych. Uczelnia stale wspiera 1 motywuje
pracownikéw do rozwoju dydaktycznego — m. in. W oparciu o wyniki ankiety oceny pracy
dydaktycznej prowadzacego zaje¢cia — przyznawane sg nagrody dla najlepszego dydaktyka.
Natomiast, w przypadku negatywnych opinii, kierownik jednostki przedktada Dziekanowi do
akceptacji plany naprawcze, a po zakonczeniu kolejnego roku akademickiego przedklada
sprawozdanie z realizacji podjetych dziatan.

UZdsJK wskazuje na konieczno$é podjecia dziatan w celu poprawienia zwrotno$ci ankiet.
Wiekszo$¢ nauczycieli uzyskata oceny jedynie od pojedynczych studentéw, co utrudnia

kompleksowa oceng potencjatu dydaktycznego i nie pozwala na wiarygodne wnioskowanie.

II1. Oceny procesu ksztalcenia — na podstawie informacji uzyskanych od Przewodniczqcych

Komisji/Rad Programowych

Programy studiéw zostaly opracowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
okreslonymi w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
2018 poz. 1668) i Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw ((Dz.U. 2018 poz. 1861, z pézn. zm.) oraz aktami prawa
o charakterze wewnetrznym obowigzujacymi w Uczelni.

Dziatania Komisji/Rad Programowych, w ktérych aktywnie uczestniczyli przedstawiciele
PdsJK, polegaly na przegladzie programéw studiow, kart przedmiotéw, mapy pokrycia
efektow uczenia sig, na poszczegélnych kierunkach prowadzonych w SUM oraz
przygotowaniu kierunkéw studiéw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, fizjoterapia,
pielegniarstwo i poloznictwo do wizytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Sukcesem bylo
uzyskanie 6-letniej akredytacji dla wszystkich ocenianych przez PKA kierunkow:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, fizjoterapia, pielggniarstwo i poloznictwo.

w roku akademickim 2022/2023 najwazniejsze dziatania Komisji
Programowych/Podzespotéw/Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia podjeto na
kierunkach:

- lekarskim — rezygnacja z przeprowadzania na VI roku studiéw Lekarskiego Egzaminu
Wydzialowego (LEW), bowiem zgodnie z obowigzujacymi przepisami studenci po
ukonczeniu V roku moga przystapi¢ do Lekarskiego Egzaminu Koficowego (LEK) i korzysta
z tej mozliwosci zdecydowana wigkszos¢ studentow, a tym samym LEW bylby dublowaniem

egzaminu o wyzszym stopniu referencyjnosci (LEK);



- lekarsko-dentystycznym — innowacyjno$¢ ksztatcenia w oparciu o dobre praktyki (np.:
wirtualny gabinet stomatologiczny);

- fizjoterapia (WNOZ w Katowicach) — uzupekienie i wdrozenie wszystkich zalecen
powizytacyjnych PKA (Uchwata nr 10/2023 Senatu SUM z dnia 22.02.2023), powolanie
Podzespotu ds. kontroli sylabuséw dziatajagcego w strukturze Komisji Programowej dla
kierunku fizjoterapia, korekta obsady zaje¢ - powierzenie realizacji zajg¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne fizjoterapeutom;

- biotechnologia medyczna (WNF w Sosnowcu) - analiza zakiadanych przedmiotowych
efektéw uczenia sig z tre§ciami ksztalcenia w nawigzaniu do nowych uprawnien nadawanym
biotechnologom przez Ministerstwo Zdrowia, ktére utworzylo nowa specjalizacj¢ w ochronie
zdrowia: medyczna genetyka molekularna i ktora to specjalizacje moga uzyskac absolwenci
kierunku biotechnologia medyczna (rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 czerwca 2017
r. w sprawie specjalizacji w dziedzinach majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia; Dz.U.
72022 1. poz. 342 i 744, z p6ézn. zm.: Dz.U. 22022 1. poz. 1749). Komisja programowa
dokonata stosownych zmian w planach i programach studiéw na kierunku biotechnologia
medyczna studia II stopnia, obowigzujacych od roku akademickiego 2023/2024. Wszelkie
zmiany w programie studiéw dotyczyly umedycznienia zawodu biotechnologia, ktore
pozwolitoby na podejmowanie specjalizacji z zakresu mikrobiologii; toksykologii;
embriologii klinicznej oraz medycznej genetyki molekularnej. Wprowadzone zmiany
polegaly na zmianie opisu sylwetki absolwenta, wprowadzeniu nowych efektow uczenia si¢
oraz nowych przedmiotéw obowigzkowych oraz fakultatywnych. Zmianie ulegly takze
praktyki zawodowe. Obecnie student ma prawo wyboru jednego z trzech moduléw zgodnie
z jego zainteresowaniami: modutu biotechnologii molekularne; 1 stosowanej, r0zZszerzonego
modutu genetycznego oraz rozszerzonego modulu mikrobiologicznego;

- dietetyka studia pierwszego stopnia (WZP w Bytomiu) - wprowadzanie wyboru jednej
z trzech specjalnosci: dietetyka kliniczna, dietetyka w sporcie oraz psychodietetyka
(w miejsce dotychczasowych dwoéch);

- koordynator medyczny (WZP w Bytomiu) - przygotowanie i ztozenie do Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej wniosku o stworzenie profesji medycznej Koordynatora Medycznego

w zamian za aktualnie obowigzujacg funkcj¢ Koordynatora Onkologicznego.

W programach studiéw uwzgledniono wnioski zanalizy aktualnych aktow prawnych,

zgodnosci efektéw uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy, propozycji interesariuszy
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zewnetrznych zgloszonych przez przedstawicieli Pracodawcow, a takze propozycje

Samorzadu Studenckiego SUM zgloszone Komisjom Programowym.

IV. Oceny warunkéw socjalno-bytowych studentéw

W sprawozdaniach PdsJK dotyczacych oceny warunkow socjalno-bytowych studentow
wykazano, ze we wszystkich obiektach SUM na biezaco prowadzone s3 prace remontowo-
budowlane oraz modernizacyjne. Dodatkowo, dokonano jakosciowej weryfikacji warunkow
socjalno-bytowych w domach studenckich przy pomocy elektronicznej ankiety
przeprowadzonej wéréd studentow w ramach Procedury ,,Wsparcia”, ktorej wyniki zawarto

w rocznych sprawozdaniach Podzespotéw ds. Jakosci Ksztalcenia..

V. Oceny zasad i przebiegu rekrutacji

Rekrutacja na poszczegélne kierunki studiow (prowadzone zaréwno w jezyku polskim, jak
iw jezyku angielskim) oraz w Szkole Doktorskiej zostata przeprowadzona zgodnie
z podjetymi i obowigzujagcymi w SUM Uchwatami Senatu. Proces rekrutacji przebiegal
prawidlowo zaréwno pod wzglgdem formalnym, jak i organizacyjnym, w wymaganych
terminach ukazywaly sie aktualizacje list rankingowych wraz z terminami na dopelnienie
obowiazkéw przez kandydata. Duze znaczenie dla procesu rekrutacji miala nowa lokalizacja
miejsca sktadania dokumentéw przez kandydatéw znajdujaca si¢ W Bibliotece Gtéwnej SUM
(ul. Warszawska 14, 40-006 Katowice). Usprawnilo to znacznie proces rekrutacji, a takze

utatwito dojazd kandydatom do punktu sktadania dokumentow.

Analizujac przedstawione Peinomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia (zgodnie z § 7
pkt. 2c Zalgcznika Nr 1 do Uchwaty Senatu SUM Nr 24/2021) sprawozdania nalezy
stwierdzié, iz w roku akademickim 2022/2023 Podzespoly ds. Jakosci Ksztalcenia rzetelnie
prowadzily dziatania okreslone w dokumencie Uczelniany System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (USZJK), ktérych celem jest zapewnienie jakosci ksztalcenia oraz jej

monitorowanie i doskonalenie.
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Realizacja rekomendacji UZdsJK z poprzedniego roku akademickiego 2021/2022:

1.

Podjete dzialania w zakresie ,dktywizacji studentéw/doktorantow w proces
elektronicznego oceniania pracy dydaktycznej prowadzqcych zajecia” — polegajace
m.in. na zachecaniu studentéw do udzialu w ankietyzacji u$wiadamiajgc, podczas
spotkan wiadz Dziekanskich z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego /
Doktorantéw, czy tez spotkan cztonkéw Podzespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia ze
studentami, ze to wazny element procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia i lezy
w interesic wszystkich interesariuszy wewngtrznych, a zwlaszcza studentéw, ktérzy
moga przedstawi¢ zar6wno mocne strony, jak i obszary wymagajace poprawy w pracy
dydaktycznej nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia — nie
przyniosty oczekiwanych rezultatow. Nadal nalezy kontynuowa¢ i podejmowac
dzialania majace na celu zwigkszenie zwrotnosci ankiet oraz motywowac studentow
do prezentowania obiektywnych faktow.

W odpowiedzi na rekomendacj¢ dotyczaca ,,Dyscyplinowania prowadzqcych zajecia
dydaktyczne w odpowiedzi na zastrzezenia, zglaszane przez studentéw w ankietach
oceny pracy dydaktycznej”, analiza przedmiotowych ankiet przez Kolegia Dziekanskie
wskazuje, iz nauczyciele akademiccy zwigkszyli nacisk na punktualnos¢, poprawe
efektywnosci organizacji i wykorzystania czasu zajg¢ oraz na utrzymanie wlasciwego
kontaktu interpersonalnego ze studentami.

Liczba przeprowadzonych w minionym roku akademickim hospitacji  zajeé
dydaktycznych wyniosta 431. Zgodnie z rekomendacja zwigkszeniu ulegly hospitacje
zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez osoby zatrudnione na podstawie umow
cywilno-prawnych oraz hospitacje podczas egzamindw.

Na wniosek Dziekanow byty podejmowane decyzje o zmniejszeniu liczebnosci grup
studenckich na zajeciach.

Koordynatorzy i Opiekunowie praktyk zawodowych podejmujg dziatania dzigki
ktérym pozytywnie opiniowane sg te miejsca praktyk w ktérych studenci realizujg
zatozone efekty uczenia sie zgodnie z kartg przedmiotu (praktyki zawodowej).
W minionym roku akademickim przeprowadzono 559 hospitacji miejsc w ktérych
studenci realizujg praktyki zawodowe oraz 636 studentow podczas praktyk.
Rekomendacja dotyczaca dostosowania miejsc realizacji praktyk zawodowych

do profilu kierunku biotechnologia medyczna zostata czgsciowo zrealizowana poprzez
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10.

11.

przygotowanie przez mniektorych opiekunow autorskich programéw praktyk
dostosowanych do studentéw kierunku biotechnologia medyczna.

Zwigkszono liczbe zawieranych umoéw z jednostkami przyjmujgcymi na praktyki
studentéw kierunku farmacja, co ulatwilo studentom podjgcie decyzji o miejscu
odbywania praktyki.

Po konsultacjach kierownikéw Katedry Farmakologii WNMK 1 Katedry Farmakologii
WNMZ oraz dyskusji ze studentami ustalono, ze nauka przedmiotu Farmakologia
bedzie oparta o wybrane rozdzialy podstawowego podrecznika dla tego przedmiotu.

Z uwagi na maksymalne wykorzystanie oblozenia sal dydaktycznych w Centrum
Symulacji Medycznej w Zabrzu nie jest mozliwe zwickszenie liczby godzin zajel
praktycznych o ktéra wnioskowali studenci WNMZ. Powyzsze ograniczenia
organizacyjne staly si¢ podstawa do wnioskowania przez Wiadze WNMZ o budowe
nowego Centrum Symulacji Medycznej w Zabrzu.

W minionym roku akademickim w ramach Procedury ,,Wsparcia” Kanclerz SUM
powolal Zesp6t zadaniowy ds. infrastruktury dydaktycznej i technicznej, ktory
corocznie przedstawia raport z dokonywanego przegladu i oceny infrastruktury
niezbednej do prowadzenia ksztalcenia, uwzglgdniajacy dostosowanie infrastruktury
do 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz analiza potrzeb zglaszanych przez studentow
i nauczycieli. Dodatkowo, w rocznych sprawozdaniach z prac PdsJK zawarte sa
szczegdlowe informacje dotyczace oceny warunkow socjalno-bytowych studentow
wraz z rodzajem wykonanych prac remontowych, w tym w Domach Studenckich oraz
wskazaniem na potrzeby doposazenia sal dydaktycznych, DS, biezacej modernizacji
i termomodernizacj¢ obiektow.

Dla rzetelnej oceny wsparcia oferowanego studentom, doktorantom i pracownikom
Podzespoly ds. Jakosci Ksztalcenia powolaty Zespoly Zadaniowe, ktorym
przydzielono do realizacji odpowiednie zadania okreslone w Procedurze ,,Wsparcia”.
Jednak priorytetem jest dalsze rozpowszechnianie informacji na temat metod i form
wsparcia. W przypadku studentow zaleca sig, aby zadanie informowania
o mozliwosciach wsparcia w rozwoju naukowym, spolecznym i zawodowym

powierzy¢ takze Opiekunom roku.
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W roku akademickim 2022/2023 Uczelniany Zespol ds. Jakosci Ksztalcenia
rekomenduje dzialania, doskonalace system zapewnienia jakos$ci ksztalcenia w Slaskim
Uniwersytecie Medycznym w Katowicach, polegajace na:

1. Kontynuacji dziatan majacych na celu zwigkszenie zwrotnos$ci ankiet oceny pracy
dydaktycznej prowadzacego zaj¢cia dokonywanej przez studentéw i doktorantow.
Wiadze Dziekarskie/Samorzqd Studencki/Samorzqd Doktorantéw/Starosci roku -
proces ciggly

2. Opracowaniu statystycznym wynikéw ankiet oceny pracy dydaktycznej prowadzacego
zajecia dokonywanej przez studenta/doktoranta.
Centrum Informatyki i Informatyzacji - proces ciggly

3. Zamieszczeniu w dogodnym miejscu na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej
informacji o terminach godzin konsultacyjnych o0sob prowadzacych zajgcia
dydaktyczne w Szkole Doktorskiej SUM.

Osoby prowadzqce zajecia dydaktyczne w Szkole Doktorskiej/Sekcja ds. Ksztatcenia
Doktorantéw Centrum Nauki i Wspdlpracy Miedzynarodowej - biezqcy rok
akademicki

4. Dyscyplinowaniu prowadzacych zajecia dydaktyczne w odpowiedzi na zastrzezenia,
zglaszane przez studentéw w ankietach oceny pracy dydaktyczne;j.
Wiadze Dziekanskie/Kierownicy Jednostek - biezgcy rok akademicki

5. Przeprowadzeniu wszystkich zaplanowanych hospitacji zajgc (objetych 4-letnim
okresem rozliczeniowych wynikajacym z ustawy 2.0).
Podzespoly ds. Jakosci Ksztalcenia - biezgcy rok akademicki

6. Zwiekszeniu liczby hospitacji zaj¢¢ prowadzonych w jezyku angielskim.
PdsJK dla kierunku lekarskiego (WNMK) - biezgcy rok akademicki

7. Inicjowaniu dziatan prowadzacych do zmniejszenia liczebnosci grup studenckich na
zajeciach ¢wiczeniowych oraz na zajgciach praktycznych w otwartej opiece
zdrowotnej i oddziatach klinicznych (na mniejsze niz 6 0sob).

Wtadze Uczelni/Wtadze Dziekaniskie - proces ciggly

8. Realizacji zawartych w raportach Zespotéw Oceniajagcych PKA 1 UKJKK zalecen
zgodnie z przygotowanymi odwolaniami i przyjetymi przez PKA argumentacjami
Uczelni.

Wiadze Uczelni/Wiadze Dziekariskie WNMK, WNMZ, WNOZ- biezqcy rok akademicki

9. Kontynuowaniu wprowadzenia systemu motywacyjnego (nagrody, znizki pensum) dla
nauczycieli zaangazowanych w organizacj¢ procesu dydaktycznego i aktywnie
dziatajacych cztonkéw wydzialowych/uczelnianych komisji.

Wiladze Uczelni/Wtadze Dziekanskie - proces ciggly
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10. Biezacym informowaniu studentéw o zmianach wprowadzanych do programéw

11.

12.

13.

studidw.
Wiadze Dziekariskie WNMZ i WNMK/Rady Programowe/Samorzqd Studencki - proces
ciggly

Wydaniu upowaznienia do przeprowadzania kontroli miejsc odbywania praktyk
zawodowych dla Koordynatora i Opiekunow praktyk zawodowych.
Wiadze Uczelni/Wladze Dziekariskie WNMK i WNMZ - proces ciggly

Zaktualizowaniu zapiséw w umowach z placéwkami klinicznymi umozliwiajacych
dostgp do dokumentacji medycznej w zakresie niezbgdnym do realizacji celow
dydaktycznych okreslonych w standardach ksztatcenia, ktory gwarantuje zgodnos¢
z przepisami o ochronie danych osobowych.

Wiadze Uczelni/Inspektor Ochrony Danych - biezqcy rok akademicki

Szerszym udostepnianiu informacji/wynikéw dotyczacych monitorowania karier
zawodowych absolwentéw SUM , np. o oddzielnej zakladce na stronie Jakosci
ksztalcenia.

Biuro Jakosci/Dziat ds. Dydaktyki - proces ciggly

14. Systematycznych pracach remontowych w Domach Studenckich, biezaca

15.

16.

modernizacja i termomodernizacja obiektéw SUM.
Kanclerz/Dziat Techniczny/Dzial Eksploatacji Technicznej i Remontéw - proces ciggly

Poprawa warunkéw lokalowych prowadzonych zaje¢, w tym sal ¢wiczeniowych
mikrobiologii i farmakologii oraz sal seminaryjnych (nad Eskulapem) na WNMK.
Kanclerz/Dziat Techniczny/Dzial Eksploatacji Technicznej i Remontow- biezgcy rok

akademicki

Szerszym  udostepnianiu  informacji na  temat  wsparcia udzielanego
studentom/doktorantom/pracownikom oraz wydtuzeniu okresu ankietyzacji z jednego
miesigca (czerwiec) na okres 5-ciu miesigcy, tj.: od lutego do czerwca.
PdsJK/Opiekunowie roku/Samorzqd Studencki/Samorzqd Doktorantéw/Centrum
Informatyki i Informatyzacji SUM - biezqcy rok akademicki

PELNOMOCNIK REKTORA
: ds. Jakosci Ksztatcenia
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