Szczegolowe cele i efekty ksztalcenia na kierunku poloznictwo 11 stopnia studia

stacjonarne i niestacjonarne na Wydziale Nauk o Zdrowiu

Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

SZCZEGOLOWE EFEKTY KSZTALCENIA

A. WYBRANE ZAGADNIENIA Z NAUK SPOLECZNYCH (podstawy psychoterapii,
filozofia i1 teoria opieki potozniczej, ustawodawstwo zawodowe poloznej — wymogi
europejskie, zarzadzanie w poloznictwie, badania naukowe w poloznictwie, dydaktyka
medyczna)

W zakresie wiedzy absolwent:

A.WI1. wyjasnia funkcjonowanie czlowieka w aspekcie psychicznym i spolecznym; teori¢
zachowania w ujgciu systemowym oraz mechanizmy powstania wybranych zaburzen
funkcjonowania jednostek;

A.W2. charakteryzuje gtdéwne kierunki i szkoly terapeutyczne, istot¢ psychoterapii, jej etapy |
cele oraz podstawowe pojecia i definicje psychoterapeutyczne, zjawisko przeniesienia i
przeciwprzeniesienia;

A.W3. rozréznia 1 omawia interwencje 1 metody psychoterapeutyczne, istote psychoanalizy,
neopsychoanalizy, terapii behawioralnej, podejscie poznawcze i1 podejScie humanistyczno-
egzystencjalne w psychoterapii;

AW4. wymienia i opisuje cechy i funkcje relacji psychoterapeutycznej w praktyce
zawodowej potoznej;

A.W5. dokonuje analizy teorii 1 modeli pielegnowania, ich tworzenia 1 funkcjonowania w
pielegniarstwie oraz wskazuje wymagania zwigzane z tworzeniem modeli i teorii:
poznawczych i systemowych;

A.W6. zna wptyw wybranych koncepcji 1 modeli teorii pielegnowania i1 rozumie celowos¢
stosowania ich w praktyce potozniczej;

A.W7. definiuje pielegniarstwo jako nauke o zdrowiu oraz potoznictwo jako nauke
medyczna;

A.W8. rozumie filozofi¢ zawodu potoznej, okresla misj¢ opieki polozniczej oraz wykazuje
znajomos$¢ praktyczno-teoretyczno-filozoficznego podejscia do opieki potozniczej;

A.W9. omawia migdzynarodowe 1 krajowe standardy ksztatcenia potoznych oraz proces

ksztatcenia i uznawania kwalifikacji zawodowych potoznych w Polsce i w Unii Europejskiej;



A.W10. charakteryzuje system opieki polozniczej w wybranych krajach europejskich 1 w
Stanach Zjednoczonych oraz wskazuje wspotczesne kierunki organizowania opieki
polozniczej w Polsce i w krajach Unii Europejskie;j;

A.W11. wymienia i charakteryzuje inicjatywy i strategie mi¢dzynarodowe dotyczace ochrony
i promocji zdrowia kobiet;

A.W12. wskazuje role i zadania potoznej w realizacji programéw majacych na celu ochrone
zdrowia kobiet, uwzgledniajac strategie miedzynarodowe w tym zakresie;

A.W13. wyjasnia rolg, zadania i zakres dziatalnosci stowarzyszen i organizacji zawodowych
potoznych w Polsce 1 w Unii Europejskiej;

A.W14. wskazuje rolg stowarzyszen krajowych i miedzynarodowych w ustalaniu statusu
zawodowego potoznych;

A.WI15. dokonuje analizy modeli, na ktorych jest oparta opieka w zakresie nowoczesnego
poloznictwa 1 ginekologii, oraz omawia stan badan w zakresie opieki polozniczej,
neonatologicznej i ginekologicznej;

A.W16. charakteryzuje system opieki zdrowotnej i podsystem pielegniarstwa oraz wskazuje
podstawowe teorie 1 nurty w zarzadzaniu tymi systemami;

A.WI17. definiuje specyfike funkcji kierowniczych, istot¢ delegowania zadan 1 proces
podejmowania decyzji;

A.W18. roznicuje style zarzadzania oraz cechy przywodztwa, a takze wskazuje wady 1 zalety
réznych stylow zarzadzania;

A.WI19. wyjasnia istot¢ zarzadzania strategicznego oraz podstawowe metody analizy
strategicznej;

A.W20. charakteryzuje specyfike marketingu ustug zdrowotnych, segmentacji ustug
potozniczych, marketingu-mix oraz zrodet przewagi konkurencyjne;j;

A.W21. dokonuje doboru metod podejmowania decyzji (klasyczne lub nowoczesne) w
zaleznosci od sytuacji, w ktorej si¢ znajduje organizacja, i1 stopnia przygotowania
pracownikow do zmian organizacyjnych;

A.W22. omawia zasady rekrutacji kandydatow do pracy i metody planowania zasoboéw
ludzkich;

A.W23. definiuje proces adaptacji spolecznej i1 zawodowej oraz pojecie Kultury
organizacyjnej, a takze modele zarzadzania jakoscig;

A.W24. zna zagadnienia dotyczace obcigzenia fizycznego 1 psychicznego wynikajacego z

warunkow srodowiska pracy;



A.W25. rbéznicuje zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien zawodowych na
poszczegdlnych stanowiskach pracy, w zaleznos$ci od zakresu kompetencji,

AW26. charakteryzuje przebieg, etapy i techniki badania metod, mierzenia czasu oraz
wartosciowania pracy;

A.W27. charakteryzuje istote procesu zmian w organizacji, opisuje techniki organizatorskie i
techniki zarzadzania dla oceny jakosci funkcjonowania organizacji;

A.W28. zna problematyke badan naukowych w potoznictwie; Dziennik Ustaw — 83 — Poz.
631

A.W29. definiuje gléwne pojecia metodologii jako nauki oraz metodyke postgpowania
badawczego, okresla metody i techniki badawcze oraz wskazuje zasady tworzenia lub
przystosowania narze¢dzi badawczych do badan wiasnych;

A.W30. zna strukture pracy naukowej teoretycznej i empirycznej oraz kryteria doboru
pisSmiennictwa do tematu badan 1 jego przydatnosci dla celéw pracy;

A.W31. zna prawa autorskie i zasady etyczne obowigzujace przy prowadzeniu pielegniarskich
i potozniczych badan naukowych;

A.W32. omawia zasady funkcjonowania praktyki potozniczej opartej na dowodach (evidence
based practice);

A.W33. zna zasady przygotowywania publikacji do pielggniarskich 1 potozniczych czasopism
naukowych;

A.W34. charakteryzuje warunki organizowania i planowania dzialalno$ci dydaktycznej;
A.W35. omawia cele 1 zadania dydaktyki og6lnej oraz ksztalcenia medycznego;

A.W36. wyjasnia geneze, rozwdj 1 cechy nowoczesnego modelu nauczania-uczenia sig;
A.W37. wymienia cele ksztatcenia zawodowego (klasyfikacja, taksonomia i operacjonalizacja
celow ksztatcenia zawodowego);

A.W38. objasnia znaczenie tresci ksztatcenia oraz zna teorie ich doboru;

A.W39. wyjasnia klasyfikacje 1 zastosowanie metod nauczania w ksztatceniu medycznym,;
A.W40. wymienia zasady pomiaru dydaktycznego, kontroli i oceny w procesie
dydaktycznym;

A.W41. okredla istote, cele i uwarunkowania ksztatcenia ustawicznego;

A.W42. charakteryzuje system ksztalcenia i doskonalenia zawodowego poloznych w Polsce.
W zakresie umiejetnosci absolwent:

A.Ul. analizuje relacje potozna (psychoterapeuta) — podopieczna (ci¢zarna, rodzaca,
poloznica i jej dziecko, kobieta zagrozona chorobg i chora ginekologicznie) oraz jej rodzina;

A.U2. ocenia zasoby indywidualne w pracy potoznej (psychoterapeuty);



A.U3. wspoluczestniczy w psychoterapii grupowe;j;

A.U4. stosuje metody terapeutyczne w ramach interwencji podejmowanych w praktyce
zawodowej potoznej, z wykorzystaniem elementarnej psychoterapii;

A.US. przeprowadza psychoedukacje grupowa podopiecznej i jej rodziny (opiekunow);

A.U6. opisuje 1 analizuje wspolczesne uwarunkowania rozwoju potoznictwa 1 opieki
potozniczej;

A.U7. interpretuje i stosuje wybrane modele i teorie pielggnowania w opiece potozniczej;
A.U8. wykorzystuje wspodlczesne uwarunkowania rozwoju poloznictwa w praktyce oraz
bierze udzial w badaniach majacych na celu tworzenie teorii w zakresie opieki potozniczej;
A.U9. wykorzystuje zalozenia holizmu oraz znajomo$¢ alternatywnych metod opieki w
praktyce zawodowej potoznej;

A.U10. interpretuje podstawowe przepisy prawne regulujace wykonywanie zawodu poloznej
w Polsce i w Unii Europejskiej;

A.U11. wykorzystuje zréznicowane modele opieki sprawowanej przez potozng w kontekscie
nowoczesnego potoznictwa i ginekologii;

A.U12. analizuje profesjonalng dziatalno$¢ potoznej w Polsce na tle wymogdéw europejskich
dotyczacych systemu opieki potozniczej, systemu ksztatcenia potoznych, systemu i zakresu
badan w poloznictwie oraz organizacji i roli stowarzyszeh mi¢dzynarodowych;

A.U13. wykorzystuje wyniki badanh w zakresie opieki potozniczej, neonatologicznej 1
ginekologicznej oraz zasady medycyny opartej na dowodach naukowych (evidence based
medicine);

A.Ul14. organizuje profesjonalng opieke potoznicza, neonatologiczng 1 ginekologiczna;
A.U15. identyfikuje elementy zarzadzania strategicznego przedsigbiorstwem podmiotu
leczniczego 1 sektorem $wiadczen potozniczych oraz wybiera poszczegdlne Zrodla przewagi
konkurencyjnej dla §wiadczen potozniczych;

A.Ul6. projektuje stanowiska pracy pod wzgledem komplementarnosci ze strukturg
organizacyjng 1 dostosowuje ich elementy do wymogdw efektywnosci organizacyjnej;

A.U17. przeprowadza proces oceniania pracownikow i kierowniczej kadry potozniczej
wedlug wybranych kryteriow i narzedzi ocen;

A.U18. przypisuje delegowanie uprawnien oraz metody podejmowania decyzji do sytuacji, w
ktorej si¢ znajduje organizacja, 1 stopnia przygotowania pracownikow do zmian
organizacyjnych, ocenia wady i zalety r6znych stylow zarzadzania i wyjasnia réznice miedzy
motywowaniem a przywodztwem; Dziennik Ustaw — 84 — Poz. 631

A.U19. tworzy plan doskonalenia podyplomowego oraz model kariery zawodowej;



A.U20. motywuje podwiladnych do pracy metoda najbardziej efektywng w danej strukturze
organizacyjnej;

A.U21. dokonuje wyboru modelu podejmowania decyzji (indywidualny lub grupowy), w
zaleznosci od stopnia skomplikowania problemu decyzyjnego i przygotowania zespotu do
decydowania;

A.U22. monitoruje i analizuje jako$¢ opieki potozniczej, dobiera narzedzia oceny jakosci dla
potrzeb praktyki polozniczej oraz przygotowuje jednostke organizacyjng dla potrzeb oceny
jakosci;

A.U23. diagnozuje organizacjg, projektuje przeprowadzanie zmian, wybiera strategi¢ 1 ocenia
rezultaty zmian;

A.U24. postuguje sie technikami organizatorskimi i wybranymi technikami zarzadzania oraz
stosuje w praktyce techniki i narzedzia badania metod mierzenia i warto$ciowania pracy w
podsystemie pielegniarskim i potozniczym;

A.U25. planuje i prowadzi badania naukowe z zastosowaniem skal i narzedzi badawczych,
formutuje cele, zatozenia oraz hipotezy badawcze;

A.U26. prowadzi badania naukowe w zakresie opieki potozniczej i pielegniarstwa oraz
badania oceniajace system opieki zdrowotnej 1 potrzeby zdrowotne spoteczenstwa w oparciu
o metody ilosSciowe 1 jakosciowe (przeglad piSmiennictwa, metaanalize, sondaz
diagnostyczny, badanie randomizowane, studium przypadku);

A.U27. opracowuje baz¢ danych w oparciu o materiat badawczy, przeprowadza statystyczng
analiz¢ oraz interpretuje wyniki badan i dokonuje analizy porownawczej wynikow wtasnych z
wynikami innych badaczy;

A.U28. przedstawia wybrane problemy medyczne 1 spoteczne w formie ustnej, pisemnej lub
multimedialnej, w sposob zgodny z zasadami prezentacji i adekwatny do rodzaju odbiorcow;
A.U29. dobiera, ocenia i wdraza formy 1 metody nauczania w procesie dydaktycznym;

A.U30. planuje proces dydaktyczno-wychowawczy, zgodnie z okre§lonymi w tym zakresie
zasadami, obowigzujgcg dokumentacjg programowg oraz przeprowadzong diagnoza podmiotu
interakcji dydaktycznej i warunkow dzialania;

A.U31. dostosowuje tresci ksztalcenia medycznego do wymagan programowych,
ukierunkowujac to ksztatcenie na rozwoj kompetencji;

A.U32. realizuje zadania dydaktyczne z wykorzystaniem nowoczesnych strategii ksztalcenia,
w zaleznos$ci od przewidzianych form ksztalcenia 1 z zastosowaniem zrdéznicowanych metod

nauczania.



B. NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ (nowoczesne techniki
diagnostyczne, diagnostyka ultrasonograficzna w potoznictwie 1 ginekologii, opieka
specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i ginekologii, intensywny nadzor potozniczy)

W zakresie wiedzy absolwent:

B.W1. zna nowoczesne techniki obrazowania: USG, RTG, CT (tomografia komputerowa),
MR (rezonans magnetyczny) oraz zasady przygotowania pacjentki do badan;

B.W2. zna sposoby przygotowania si¢ do badan diagnostycznych w zaleznosci od metody i
rodzaju badania;

B.W3. zna metody badan z zakresu diagnostyki obrazowej oraz rozpoznaje objawy powiktan
wczesnej 1 poznej radioterapii, Sposoby zapobiegania im i leczenia;

B.W4. rdznicuje procedury postgpowania z pacjentky, z uwzglgednieniem rodzaju badania
diagnostycznego oraz omawia zabiegi z zakresu radiologii interwencyjnej i radiologii
zabiegowej;

B.WS5. zna zasady wykonywania badania USG narzadu rodnego kobiety, w tym ci¢zarnej i
rodzacej;

B.W6. charakteryzuje techniki wykonywania i zasady asystowania przy zabiegach
wykonywanych pod kontrola ultrasonografii;

B.W7. zna zastosowanie badania ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci;

B.WS8. zna zasady opisu 1 interpretacji diagnostyki USG cigzy pojedynczej i wieloptodowe;;
B.W9. charakteryzuje aktualne standardy postgpowania w opiece nad ci¢zarng, rodzaca i
potoznicg z chorobami uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi
oraz psychicznymi;

B.W10. omawia zakres postepowania profilaktycznego 1 pielegnacyjnego w odniesieniu do
kobiety cig¢zarnej, rodzacej 1 poloznicy z chorobami uktadowymi, z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi oraz psychicznymi;

B.WI1l1. zna rekomendacje i algorytm postepowania diagnostycznego 1 profilaktyczno-
leczniczego w cigzy powiklanej chorobami potozniczymi 1 niepotozniczymi oraz zna
postepowanie profilaktyczno-terapeutyczne w potogu, w przypadku choréb indukowanych
cigza, chorob niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych i psychicznych;

B.W12. rozumie zwigzek zdrowia jamy ustnej z ogdlnym zdrowiem ci¢zarne;j;

B.W13. zna r6zne metody wsparcia ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w
trudnych sytuacjach; Dziennik Ustaw — 85 — Poz. 631

B.W14. zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki i leczenia chordb genetycznych oraz

organizacj¢ opieki genetycznej w Polsce i na $§wiecie;



B.W15. wymienia i charakteryzuje zasady postepowania z kobieta w cigzy powiktanej
schorzeniami onkologicznymi;

B.W16. wskazuje dziatania medyczno-prawne (dokumentacja urazéw, dokumentacja
stosunku ptciowego, pobieranie 1 zabezpieczanie innych materiatow, powiadomienie organdéw
$cigania) w przypadku przemocy wobec kobiety;

B.W17. charakteryzuje zasady organizacji paliatywno-hospicyjnej w Polsce oraz problemy
psychologiczne w opiece paliatywnej;

B.W18. zna mozliwosci wykorzystania anestezjologii w opiece polozniczej 1 analgezji
porodowej oraz najnowsze osiagni¢cia w zakresie psychoprofilaktyki potozniczej;

B.W19. rozpoznaje przyczyny i rodzaje zaburzen stuchu oraz wskazuje metody komunikacji z
osobg z uszkodzeniem stuchu;

B.W20. zna zasady post¢gpowania profilaktycznego i pielegnacyjnego w odniesieniu do
noworodka donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz aktualne standardy opieki nad
noworodkiem w réznych stanach;

B.W21. objasnia technik¢ badania podmiotowego, przedmiotowego i fizykalnego noworodka
w zalezno$ci od jego stanu zdrowia;

B.W?22. zna standardy i zasady opieki nad dzieckiem z chorobami uktadowymi, zaburzeniami
metabolicznymi i endokrynologicznymi oraz infekcyjnymi;

B.W23. identyfikuje zaburzenia zdrowia dziecka we wczesnym okresie okotoporodowym;
B.W24. wskazuje 1 omawia zasady postgpowania i problemy noworodka matki uzaleznionej
od narkotykow, alkoholu lub nikotyny;

B.W25. identyfikuje zrodta bolu u noworodka oraz charakteryzuje metody tagodzenia bolu;
B.W26. charakteryzuje programy wczesnej rehabilitacji i wspierania rozwoju noworodka;
B.W27. interpretuje czynniki warunkujace zdrowie ucznidéw i ich rodzin, zachowania
zdrowotne dzieci i mlodziezy oraz zna model opieki nad zdrowiem ucznia w szkole 1
programy edukacyjne skierowane do dzieci i mtodziezy;

B.W28. zna specyfike okresu dojrzewania i wptyw tego okresu na funkcjonowanie rodziny
oraz patologie okresu dojrzewania — przedwczesne dojrzewanie plciowe, opdznione
dojrzewanie, pierwotny i wtorny brak miesigczki oraz omawia zjawisko anoreks;ji i bulimii;
B.W29. identyfikuje problemy kobiet i dzieci z rodzin patologicznych i wskazuje mozliwosci
ich rozwigzywania w $rodowisku domowym;

B.W30. zna wybrane zaburzenia zwigzane z zyciem seksualnym czlowieka 1 patologia
seksualng, réznicuje przemoc seksualng pod katem rodzajow, objawow i konsekwencji, a

takze zna metody zapobiegania i formy pomocy ofiarom przemocy seksualnej;



B.W31. réznicuje zaburzenia rozrodczosci, wskazuje klasyfikacje nieptodnosci oraz metody
diagnozowania i leczenia nieptodnosci, a takze posiada poszerzong wiedz¢ dotyczaca
zaptodnienia pozaustrojowego;

B.W32. identyfikuje problemy etyczno-moralne wynikajgce z ch¢ci posiadania potomstwa
oraz omawia etyczno-moralne aspekty zaptodnienia in vitro;

B.W33. objasnia systemy spolecznego wsparcia i ich zastosowanie w pielggniarstwie
rodzinnym oraz zna organizacje pomocy spoteczne;j;

B.W34. identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o podlozu hormonalnym w ro6znych
okresach zycia, ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny;

B.W35. prezentuje aktualne standardy i procedury postgpowania w onkologii ginekologicznej
oraz standardy postgpowania z ci¢zarng chorg ginekologicznie;

B.W36. omawia fazy reakcji psychicznej pacjentek po =zabiegu okaleczajacym, np.
mastektomii, oraz wskazuje metody psychoterapii;

B.W37. formutuje priorytety w opiece paliatywnej, wskazujac na zaspokojenie potrzeb
biologicznych, w tym walki z bolem;

B.W38. zna zasady opieki nad dzieckiem lub nastolatka leczonymi z powodu schorzen
ginekologicznych;

B.W39. roznicuje cykl reakcji seksualnej kobiety 1 mezczyzny, definiuje 1 rdznicuje
zaburzenia i patologic seksualne oraz przedstawia niebezpieczenstwa wczesnej inicjacji
seksualnej;

B.W40. wyjasnia funkcjonowanie aparatury medycznej stosowanej w intensywnym nadzorze
kobiety cigezarnej, rodzacej 1 potoznicy oraz wezesniaka 1 noworodka;

B.W41. omawia zasady zaawansowanej resuscytacji krazeniowo-oddechowej kobiety
cigzarnej, rodzacej 1 potoznicy oraz wczesniaka i noworodka; Dziennik Ustaw — 86 — Poz.
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B.W42. zna zadania polozne; w opiece nad cig¢zarng, rodzaca i potoznicg z wybranymi
rodzajami infekcji, w tym chorobami przenoszonymi droga ptciowa;

B.W43. zna migdzynarodowe procedury majace na celu zminimalizowanie ryzyka transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu;

B.W44. rozroznia sposoby i metody diagnostyki choréb nowotworowych narzadu piciowego
kobiety oraz omawia metody diagnostyczne zmian guzowatych gruczotéw piersiowych.

W zakresie umiejetnosci absolwent:



B.Ul. réznicuje 1 dobiera procedury postepowania z pacjentka, z uwzglednieniem rodzaju
badania diagnostycznego oraz przy uzyciu réznych technik obrazowania: USG, RTG, CT
(tomografii komputerowej), MR (rezonansu magnetycznego);

B.U2. przygotowuje pacjentk¢ do zabiegu z zakresu radiologii interwencyjnej i radiologii
zabiegowej oraz prowadzi nadzor nad chorg po zabiegu;

B.U3. roznicuje powiklania wynikajace z zastosowania radiologii interwencyjnej i zabiegowe;j
oraz podejmuje dzialania profilaktyczne;

B.U4. wykonuje badanie ultrasonograficzne narzadow jamy brzusznej i miednicy mniejsze;,
wstepnie ocenia 1 opisuje wynik badania;

B.US. roznicuje anatomi¢ ultrasonograficzng narzadu rodnego w réznych okresach zycia
kobiety oraz wstepnie interpretuje podstawowe wyniki badan USG;

B.U6. wstepnie ocenia podstawowe wyniki badan USG z zastosowaniem techniki
,kolorowego Dopplera” i fali pulsacyjnej w diagnostyce potozniczej oraz dopochwowej
diagnostyce miednicy mniejszej;

B.U7. interpretuje podstawowe wyniki badan USG =z wykorzystaniem techniki
przezpochwowej, przezodbytniczej 1 przezbrzusznej w ginekologii i potoznictwie;

B.U8. wykonuje badanie ultrasonograficzne cigzy, ocenia prawidtowos¢ jej rozwoju, wielko$é
ptodu, wyklucza duze wady anatomiczne ptodu, ocenia stan ptodu i1 opisuje wynik badania;
B.U9. wykonuje 1 interpretuje profil biofizyczny ptodu oraz podejmuje wiasciwe dziatania w
zalezno$ci od dobrostanu ptodu;

B.U10. rozpoznaje wczesng ciaz¢ 1 jej umiejscowienie oraz ocenia prawidtowos¢ rozwoju
pecherzyka cigzowego, a takze wiek cigzowy, mase, dojrzato$¢ ptodu i jego potozenie;
B.U1l. dokonuje pomiarow wielkosci plodu oraz rdznicuje anatomi¢ ultrasonograficzng
ptodu: kosci pokrywy czaszki, struktury wewnatrzczaszkowe, ciagtos¢ kregostupa, przekroj
czterojamowy serca, czynno$¢ serca, lokalizacja zotadka;

B.U12. ocenia ultrasonograficznie poptdd — tozysko 1 ptyn owodniowy;

B.U13. rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu cigzy, porodu i potogu na podstawie
uzyskanych danych oraz ustala plan postgpowania wobec podopiecznej i jej dziecka;

B.U14. ocenia stan zdrowia kobiety ci¢zarnej, rodzacej i poloznicy z chorobami uktadowymi,
z zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi i psychicznymi, na podstawie badania
przedmiotowego i podmiotowego;

B.U15. proponuje algorytm postgpowania z ci¢zarng, rodzacg i potoznica z chorobami

niepolozniczymi;



B.U16. dobiera optymalny sposob udzielania pomocy potozniczej pacjentkom z chorobami
uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi i psychicznymi;

B.U17. sprawuje w sposob zorganizowany opieke nad kobieta ci¢zarng, rodzaca, poloznica z
chorobami uktadowymi, 2z zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi i
psychicznymi, systematycznie gromadzac dane niezbgdne do prawidtowej oceny ich stanu,
planujac dziatania uwzgledniajace ich indywidualne problemy, realizujac opieke zgodnie z
planem i zmieniajacym si¢ stanem i sytuacjga podopiecznych;

B.U18. prowadzi intensywny nadzor stanu ogdlnego i potozniczego w cigzy, podczas porodu i
pologu, modyfikuje plan opieki pielegniarsko-potozniczej, uwzgledniajac aktualng sytuacje
potoznicza, oraz analizuje i krytycznie ocenia zrealizowane dziatania;

B.U19. udziela porad cigzarnej, rodzacej i potoznicy z chorobami uktadowymi, z
zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi i psychicznymi, w zakresie trybu zycia,
diety i postepowania, oraz przygotowuje je do samoopieki;

B.U20. monitoruje przebieg cigzy, porodu i potogu przy wspoéltistnieniu chorob
niepotozniczych;

B.U21. rozpoznaje sytuacj¢ spoteczng kobiety i jej rodziny 1 stosuje rézne metody wsparcia
ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy, jej rodziny 1 bliskich w sytuacji choroby przewlektej,
niepetnosprawnosci, choroby o ztym rokowaniu lub $mierci dziecka; Dziennik Ustaw — 87 —
Poz. 631

B.U22. rozpoznaje problemy psychologiczne w opiece paliatywnej oraz okresla problemy
psychologiczne kobiet w okresie terminalnym;

B.U23. proponuje wykonanie okreSlonych badan w kierunku ustalenia biologicznego
ojcostwa, macierzynstwa oraz pokrewienstwa dalszego stopnia;

B.U24. tworzy program szkoty rodzenia, organizuje i prowadzi szkote¢ rodzenia;

B.U25. rozpoznaje problemy psychologiczno-psychiatryczne w przebiegu cigzy, porodu i
potogu (depresja, nerwica i zaburzenia nerwicowe, psychozy, zaburzenia osobowosci);
B.U26. rozpoznaje problemy psychoseksualne kobiet po porodzie oraz kieruje pacjentke z
rozpoznanym problemem do specjalisty (psychologa, seksuologa);

B.U27. rozwigzuje problemy wynikajace z zaburzen emocjonalnych okresu
okotoporodowego;

B.U28. sprawuje opieke 1 nadzor nad rodzaca 1 potoznicg w sytuacji zastosowania analgez;ji
porodowej, we wszystkich typach znieczulen;

B.U29. sprawuje opiek¢ nad rodzaca, u ktorej zastosowano analgezj¢ regionalng, w tym

przygotowuje rodzaca do analgezji, monitoruje przebieg porodu, przebieg analgezji oraz



funkcje zyciowe, ocenia nat¢zenie bolu 1 dokumentuje podejmowane dziatania oraz sprawuje
opieke nad potoznicg po znieczuleniu przewodowym;

B.U30. organizuje i podejmuje wspodtprace z kobietami w okresie przedkoncepcyjnym i w
okresie cigzy oraz z cztonkami zespotu interdyscyplinarnego w zakresie opieki nad matka 1 jej
rodzing w sytuacji stwierdzenia u dziecka choroby przewlektej, niepetnosprawnosci oraz
choroby o zlym rokowaniu;

B.U31. monitoruje zmiany zachowania u noworodka przy uzyciu Skali Oceny Zachowania
Noworodka (NBAS) T.B. Brazeltona;

B.U32. wykorzystuje programy zapobiegania porodom przedwczesnym, hipotrofii i
umieralno$ci okotoporodowej w pielegnacji noworodkow przedwcezesnie urodzonych i z niska
masg urodzeniowa, z niedojrzatoscig lub zaburzeniami funkcjonowania wszystkich uktadow;
B.U33. rozpoznaje stan zagrozenia zycia u noworodka i wykonuje zaawansowane zabiegi
resuscytacyjne i reanimacyjne u noworodka;

B.U34. ocenia nasilenie bdolu u noworodka oraz stosuje zasady postepowania
przeciwbolowego i sedacyjnego na Oddziale Intensywnej Terapii Noworodka;

B.U35. dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji programéw wczesnej stymulacji i opieKi
rozwojoweyj;

B.U36. prowadzi edukacje w zakresie samoobserwacji cyklu miesigczkowego u dziewczat i
zaburzen cyklu miesigczkowego, bierze czynny udziat w diagnostyce 1 terapii tych zaburzen
oraz okresla wptyw stylu Zycia na przebieg cyklu miesigczkowego;

B.U37. organizuje edukacj¢ oraz prowadzi czynne poradnictwo w zakresie sterowania
ptodnoscia;

B.U38. organizuje wspotprace z rodzing uzalezniong od S$rodkow psychotropowych i
odurzajacych oraz opiekuje si¢ kobieta 1 noworodkiem uzaleznionymi od $rodkéw
odurzajacych i psychotropowych w §rodowisku domowym;

B.U39. realizuje zadania pielegnacyjne w srodowisku domowym wobec kobiet i noworodkow
z wirusem HIV;

B.U40. sprawuje opieke w Srodowisku domowym nad cigzarng w ciazy wysokiego ryzyka,
uwzgledniajac czynniki ryzyka i ustalenie stopnia ryzyka, oraz ocenia stan zdrowia ci¢zarnej
na podstawie badania przedmiotowego i podmiotowego;

B.U41. sprawuje, zgodnie z zasadami i standardem opieki okotoporodowej, opieke nad
ciezarng i rodzaca w cigzy o przebiegu fizjologicznym, w $rodowisku domowym, oraz

organizuje opiek¢ 1 nadzoruje przebieg cigzy w warunkach domowych;



B.U42. prowadzi edukacje¢ zdrowotng ciezarnej i jej rodziny w zakresie przygotowania do
porodu w warunkach domowych i szpitalnych oraz samoopieki po porodzie;

B.U43. dokonuje kwalifikacji kobiet do porodu w warunkach pozaszpitalnych, zabezpiecza
sprzet i niezbedne $rodki, rozpoznaje sytuacje nagle i nieprzewidziane, stosuje naturalne
sposoby tagodzenia bolu porodowego i przeprowadza pierwsze badanie noworodka oraz
prowadzi wczesny okres poporodowy;

B.U44. sprawuje opieke nad potoznica i noworodkiem w §rodowisku domowym, prowadzi
obserwacj¢ 1 pielegnacje potoznicy w potogu fizjologicznym i potogu powikltanym oraz
edukuje w zakresie powrotu ptodnosci po porodzie;

B.U45. sprawuje opieke paliatywng w warunkach domowych nad kobieta z zaawansowanym
procesem nowotworowym narzagdow rodnych i piersi;

B.U46. przygotowuje dziecko lub nastolatk¢ do badan diagnostycznych, bierze udziat w
badaniach diagnostycznych stosowanych w ginekologii wieku rozwojowego oraz sprawuje
opieke nad dzieckiem lub nastolatkg leczonymi z powodu schorzen ginekologicznych;

B.U47. rozpoznaje problemy wynikajace z wczesnej inicjacji seksualnej i okresla wptyw na
psychike dzieci i mlodziezy zagadnien obyczajowych, takich jak pornografia i ,,moda na
seks”; Dziennik Ustaw — 88 — Poz. 631

B.U48. postepuje zgodnie z obowigzujgcymi procedurami w odniesieniu do dziecka,
nastolatki 1 kobiety zgwalconej;

B.U49. ksztattuje postawy odpowiedzialnosci wséréd mtodziezy 1 sprawuje opieke
przedkoncepcyjna, okreslajac elementy promocji zdrowia i profilaktyki oraz wskazujac
zagrozenia ptodno$ci wynikajace ze stylu zycia;

B.US50. dobiera metody edukacji malzenstw bezdzietnych i1 wspiera rodziny z problemem
nieptodnosci oraz z trudno$ciami z pocz¢ciem i urodzeniem zdrowego dziecka;

B.U51. podejmuje dziatania profilaktyczne chorob nowotworowych narzadu rodnego i
gruczotu piersiowego 1 sprawuje opieke nad chorg z zaawansowanym procesem
NOWOtWOorowym:;

B.U52. rozpoznaje problemy psychologiczne kobiet po usunigciu piersi i narzagdow rodnych
oraz podejmuje dzialania rehabilitacyjne kobiet po operacjach ginekologicznych 1
mastektomii;

B.US53. rozpoznaje problemy i dolegliwosci zwigzane z okresem przekwitania 1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu;

B.U54. prowadzi edukacj¢ zdrowotna kobiet z zaburzeniami uroginekologicznymi;



B.U55. przygotowuje pacjentke do badan endokrynologicznych, biochemicznych,
radiologicznych, USG 1 endoskopii oraz sprawuje opieke po ich wykonaniu;

B.U56. rozpoznaje na podstawie badania fizykalnego stany zagrozenia zycia u kobiety w
okresie okotoporodowym oraz noworodka;

B.U57. wykonuje zaawansowane zabiegi resuscytacyjne — defibrylacje i przyrzadowe
udroznienie drég oddechowych — u ci¢zarnej, rodzacej, potoznicy, wczesniaka 1 noworodka;
B.U58. wykonuje standardowe spoczynkowe badanie EKG oraz rozpoznaje cechy
echokardiograficznych stanéw zagrozenia zdrowia 1 zycia;

B.U59. dokonuje pomiaru, oceny i monitorowania bolu oraz modyfikuje dawke¢ lecznicza
lekéw przeciwbolowych 1 innych znoszacych dokuczliwe objawy (duszno$é, nudnosci,
wymioty, lek);

B.U60. dokonuje oceny stanu §wiadomosci pacjentki z wykorzystaniem wiasciwych metod
oceny (schematow i klasyfikacji);

B.U61. sprawuje nadzor nad ci¢gzarng z krwawieniem w pierwszej i drugiej potowie ciazy
oraz udziela pierwszej pomocy w sytuacji krwotoku okotoporodowego;

B.U62. diagnozuje wstepnie zatorowo$¢ plucng oraz wdraza dziatania ratujace zycie w
przypadku zatorowosci ptucnej;

B.U63. dokonuje oceny cigzkosci urazu oraz proponuje procedury postgpowania
uwzgledniajace cigzko$¢ urazu, czas trwania cigzy 1 stan ogolny poszkodowanej potoznicy;
B.U64. wdraza mig¢dzynarodowe procedury majace na celu zminimalizowanie ryzyka
transmisji wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu;

B.UG65. dobiera odpowiednie metody komunikacji z pacjentkg z niepelnosprawnoscia fizyczna
1 psychiczng.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:

B.K1. przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w podejmowaniu decyzji zawodowych;

B.K2. okazuje szacunek dla roznic $wiatopogladowych i kulturowych;

B.K3. rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji pracy wlasnej i zespotu;

B.K4. przestrzega praw autorskich i praw podmiotu badan;

B.KS5. przejawia odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo wlasne i 0s6b powierzonych opiece;
B.K6. przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z pacjentem, zespotem terapeutycznym i
w pracy badawczej;

B.K7. dba o wizerunek wtasnego zawodu.



